
ANKIETA SAMOOCENY 
OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

PRAKTYKA ZAWODOWA
Inżynieria Danych

Efekty uczenia się Ocena osiągnięcia efektu
uczenia się

Symbol 
efektu:

Zrealizowana praktyka zawodowa pozwoliła na osią-
gniecie przeze mnie poniższych efektów uczenia się Słabo Dobrze Bardzo

dobrze
w zakresie wiedzy (W):

W01
znam obowiązujące w zakładzie pracy przepisy, w tym regula-
min pracy, przepisy bezpieczeństwa oraz podstawowe zasady
ochrony własności

W02 podaję podstawowe akty prawne, zasady organizacji i działania
oraz reguły prowadzenia dokumentacji w miejscu pracy 

W03 posiadam wiedzę w zakresie standardów i  norm związanych
z gromadzeniem, przechowywaniem i archiwizacją danych

w zakresie umiejętności (U):
U01 potrafię stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy

U02 potrafię  obsługiwać  podstawowy sprzęt  i  aparaturę  w poten-
cjalnym miejscu pracy

U03
potrafię  analizować   przepływ  dokumentów  i  informacji
w przedsiębiorstwie  pod  kątem  efektywnego  przetwarzania
i interpretowania

U04 potrafię przetwarzać i  analizować dane w celu wspomagania
procesów podejmowania decyzji

w zakresie kompetencji społecznych (K):
K01 rozumiem odpowiedzialność prawną i etyczną w miejscu pracy

K02 potrafię pracować w zespole i przyjmować w zespole powie-
rzoną rolę, biorąc odpowiedzialność za działania własne

K03 rozumiem potrzebę dalszego kształcenia się, staram się rozwią-
zywać różne problemy w potencjalnym miejscu pracy 
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